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Atraktivna izloZba: Sto godina hrvatske scenografije i kostimografije u Meitrovidevu

Mladi kucaju na
zatvorena vrata

Kostimografi i scenografi danas su u najvecem
broju w statusu slobodnih umjetnika

Martina KALLE

toti rodendan struke

hrvatski kostimografi

i scenografi dostojno

su obiljedili - atraktiv-
nom izloibom u Mestrovide-
vu paviljonu, manjom izlog-
bom u komomom prostom
Galerije  Ulupuh, gdie su
svoje ideje predstavili da-
nagnji studenti, a sutraSnji
majstori kmzalifnih kostima
i kulisa, nekoliko manjih
izlogbi, a kruna jubileja tre-
bala bi biti prigodna mono-
grafija &iji se izlazak iz tiska
jo& odekuje.

Lijep je to i dostojan pod-
gjetnik na stoljede samoza-
tajnih majstora. No, 5to stoji
iza lijepe proslave? Kako je
danas biti kostimograf ili
scenogral u Hrvatskoj? Su-
dedi prema tonovima emi-
nentnih  kazalifnih ljudi
neizvjesno, u mora neodre-
denih poslovno-pravnih od-
nosa

Ponajprije, tu su nejasni
kriteriji zapodljavanja kosti-
mografa i scenografa te pla-
¢anja rada, nema aodicija i
uvatavanja reputacije pre-
thodnih projekata, ima pla-
gijata, nemamo se duvaju
fundusi i slaba je suradnja
kazalifta, filma i televizije sa
studentima  kostimografije
na zagrebatkom Tekstilno
tehnolofkom fakultetu, koji
nemaju gdje u praksi raditi
posac za koji se Skoluju, a
samim time niti razgvijati ka-
rijeru u struci.

Rusenje dostojanstva

U najkradim crtama tako
bi izgledao zakljucak skupi-
ne kostimografa, scenograla
te profesora Tekstilno teh-
noloskog fakulteta u Zagre-
bu, visokofkolske ustanove
u kojoj se Skoluju bududi
kostimografi.

Kostimografl i scenografli
danas su u najvedem broju u
statusu  slobodnih umjetni-
ka. Makar s¢ to | ne uzima
kao prevelik problem, s ob-
zirom na o da se radi o um-
jetnickaj profesiji, a mogud-
nost rada za razlidite institu-
cije i projekte jaméi kvalite-
tu - nepotizam i angagiranje

DOBRI PRIMIERI
Studenti suraduju
na predstavama
Kostimografkinja Jasmina Pa-
cek s Umijetnicke akademije u
Osijeku ukazala je na svijetli
primjer suradnje Umnjetnicke
akademije i ns'eltkguga HNEK-a,
koji studente ukljutuje u prak-
ti€ni rad na p;ecfmvarna.
Slitno je, kazuje Snjeiana Ve-
go, profesorica kostimografije
na zagrebatkom Tekstilno
tehng fakultetu, bilo i
kada su njezini studenti u su-
radnji s kolegama s Muzitke
akademije, koji su postavijali
Mozartovu »Carobnu frulus,
radili kostime.

mografkinja Doris Kristic

Mnogi traze
sirr:dc;Eat koji bi
usmjeravao uvjete

angazmana i
placanja

neprofesionalaca, a samim
time festo | rudenje cijens
rada, ponajprije dostojan-
stva pogznatin 1 cijenjenih
imena hrvatske kostimogra-
fije i scenografije, najvise
pogada strulu, na Sto uka-
zuje kostimografkinja Kata-
rina Radodevid Galid,

Ogim neprofesionalaca,
domade snage ugroZava i
fest anga¥man stranih um-
jetnika. Nafelno nikomu to
ne smeta, naprotiv, ali iz
razgovora § kazaliSnim Jjudi-

ma mode se naslutiti da nji-
hovi honorari daleko nad-
masuju honorare domadih
umijetnika.

Doduse, ima i svijetlih
primjera korekine suradnje
u kojima strani redatelji ne
dovode svoje suradnike, vec
uzimaju i domade., na Sto
podsjeca Doris Kristic na
primjeru svoga maticnog ka-
zalifta ZKM-a, ali &ini se da
je to dobra volja (ili profe-
sionalnost) vodstva kazalis-
ta, a ne évrsto pravilo.

Pocetnik i majstor

Uopfe su honorar siva
zona, jer ne postoji njihova
klasifikacija, u smislu da ne
moe isto biti pladen pocet-
nik i iskusni majstor, a Kris-

Struka u Skripcu: Scenografkinja Dinka Jericevic | kosti-

ti¢ predlaie i klasifikaciju
cljena za manje, srednje i
vede projekte. Scenografki-
nja Dinka Jeridevi¢ upozora-
va da buduéi kostimografi i
scenografl nemaju prilike za
stjecanje iskustva 8 mentori-
ma, $to se izravno nadove-
Zuje na ved spomenute pro-
bleme nejasnoga angaimana
i nelojalne konkurencije, po-
sebno na televiziji i filmu.

Jedini nadin da se postave
fvrsta pravila igre i vrati
kvaliteta jest velik i jak sin-
dikat, za 5to se osobito zalo-
e Ivica Simic iz Male scene,
a koji bi okupljao slobodne
umjetnike 1 diktirao uvjete
angaimana i pladanja. U
svakom slufaju, slobodnim
kazalifnim umjetnicima ne-
ma tho pomodi 1 zastitili ih,
dok to ne udine sami.
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